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Protocollo n. 298/2023   

AVVISO PUBBLICO 

IMPIEGO TEMPORANEO E STRAORDINARIO DI DISOCCUPATI IN CONDIZIONE DI 

PARTICOLARE DISAGIO SOCIALE IN CANTIERE DI LAVORO PROMOSSO DAGLI ENTI 

LOCALI DI CUI AL CO. 1 DELL’ART. 32 DELLA L.R. 34/2008.  

L’Amministrazione Comunale attiverà, dal giorno 1 Marzo 2023, un progetto di cantiere lavoro per l’impiego di 

persone disoccupate che affiancheranno il proprio personale nello svolgimento delle seguenti attività:  

- realizzazione degli interventi di valorizzazione del patrimonio pubblico urbano con esecuzione di 

operazioni tecnico manuali non complesse coordinate dal personale in servizio; 

- Manutenzione ordinaria e straordinaria con interventi programmati di aree verdi nonché delle strade 

comunali, pulizia e manutenzione conservativa dell’arredo urbano, piccolo giardinaggio, pulizia delle aree 

destinate a parchi gioco e aree pertinenziali agli edifici pubblici e spazi pubblici urbani (potature, verniciatura, 

interventi di minuta manutenzione e piccole riparazioni); 

- Manutenzione con interventi di piccoli ripristini dei locali interni di fabbricati comunali. 

Il Cantiere di lavoro consiste in una attività ausiliaria del servizio pubblico finalizzata all’impiego di soggetti in 

cerca di occupazione, in attività temporanee, promosso da Enti pubblici, in accordo con quanto previsto dalla 

Legge 264 del 4/49 nell’art. 59. Non danno luogo a rapporti di lavoro tra i/le partecipanti utilizzati/e e gli Enti. 

Per la durata del Cantiere i /le partecipanti utilizzati/e conservano lo stato di disoccupazione. 

DURATA: n. 260 giornate lavorative - 25 ore settimanali distribuite su 5 giornate lavorative. 

INDENNITÀ CORRISPOSTA: euro 25,60 lordi per ogni giornata di effettiva presenza.  

OBIETTIVI SPECIFICI: 

Offrire opportunità di inserimento lavorativo a soggetti disoccupati di lunga durata e difficilmente collocabili sul 

mercato del lavoro, che possano migliorare le proprie capacità e ampliare le proprie conoscenze con l’obiettivo 

di avere maggiori prospettive future nella ricerca di un impiego.  

 



 

 

L’occasione di impiego nel cantiere mira ad accrescere quindi la capacità “del fare”, ma anche a fornire uno  

stimolo nel ricercare e proporsi per nuove attività. 

 

DESTINATARI/PARTECIPANTI: 

È previsto l’inserimento di 2 soggetti (donne o uomini) aventi i seguenti requisiti all’atto della presentazione 

della domanda: 

• inoccupati/disoccupati di età superiore o uguale a 45 anni (con priorità per le persone a bassa scolarità); 

• residenti presso il Comune di San Maurizio Canavese (i Cittadini di Stati non appartenenti all’Unione Europea 

devono essere in possesso del permesso di soggiorno in corso di validità, secondo le norme che regolano la 

materia); 

• con attestazione ISEE in corso di validità; 

• non percettori di sussidi al reddito regionali nell’ambito delle politiche del lavoro, indennità a tutela dello stato 

di disoccupazione e/o emolumenti percepiti a titolo di ammortizzatori sociali. (I percettori di Reddito di 

Cittadinanza possono essere inseriti nel Cantiere); 

• non essere percettori di trattamenti previdenziali;  

• non aver partecipato al progetto Cantiere di lavoro avviato il 17 maggio 2021 e concluso a giugno 2022 o, 

qualora provenienti dal cantiere di lavoro precedente, ricadere nella condizione prevista dall’art. 24 del D.L. 6 

dicembre 2011, n. 201 (riforma Fornero) che, nel rispetto del co. 5 dell’art. 32 L.R. n. 34/2008, disciplina il 

funzionamento dei Cantieri di lavoro, permette di raggiugere i requisiti pensionistici di vecchiaia o assegno 

sociale entro i 24 mesi del termine del Cantiere precedente; 

• specificità delle mansioni operative da svolgere nel progetto; 

• fisicamente idonei alla specificità delle mansioni operative da svolgere come elencate nel progetto finanziato, 

da accertarsi prima dell’avvio alla attività lavorativa, a cura del medico interno dell’Ente; 

• possesso di patente di guida di Categoria B; 

 

La graduatoria sarà formulata in base ai seguenti criteri in ordine di priorità: 

• periodo di disoccupazione (valutato fino ad un massimo di tre anni); 

• indicatore ISEE più basso; 

• soggetto con il maggior numero di componenti del nucleo familiare; 

•  soggetto più anziano; 

• specificità delle mansioni operative da svolgere nel progetto; 

Potrà accedere al cantiere lavoro un solo componente per nucleo familiare. 

Si sottolinea che la presenza di un giudizio di idoneità con limitazioni (sollevamento carichi, allergie ambientali, 

ecc.) che impediscono il regolare svolgimento dell’attività prevista dal progetto approvato, costituirà causa di 

esclusione del candidato, non essendo possibile destinarlo ad altre mansioni compatibili, per cui si procederà allo 

scorrimento della graduatoria. 



 

Le persone interessate potranno depositare la richiesta presso l’Ufficio Protocollo del Comune di San Maurizio 

Canavese dal 16 gennaio 2023 al 31 gennaio 2023 ore 13,00. 

Il fac-simile del modulo di domanda può essere scaricato dal sito internet 

www.comune.sanmauriziocanavese.to.it,  oppure richiesto e ritirato presso l’Ufficio Istruzione e Politiche 

Sociali. 

DOCUMENTI DA ALLEGARE/INDICARE NELLA MANIFESTAZIONE D’INTERESSE:  

• Copia dell’Attestazione ISEE in corso di validità (chi non fosse in possesso dell’attestazione ISEE può 

richiederla gratuitamente presso un CAF - Centro di Assistenza Fiscale); 

• Copia documento di riconoscimento in corso di validità; 

• Indicazione della composizione del nucleo famigliare, con specifico riferimento a quelli con uno o più figli a 

carico presenti nel nucleo famigliare; 

• Indicazione del periodo di disoccupazione; 

• Copia fotostatica della patente di guida; 

 

Per eventuali informazioni è possibile contattare il numero 011.9263298/299 - Ufficio Politiche Sociali. 

N.B. IL COMUNE PROVVEDERÀ A COMUNICARE TEMPESTIVAMENTE AI CANDIDATI 

AMMESSI LA DATA ESATTA DI INIZIO DEL CANTIERE. 

Verranno RIGETTATE le richieste: 

- redatte su modulistica diversa da quella distribuita, non corredate dalla documentazione obbligatoria 

richiesta e della firma; 

- incomplete in quanto prive dei dati essenziali per la valutazione; 

- recanti correzioni o cancellazioni sul modulo e/o sulla documentazione ad esso collegata; 

- contenenti dichiarazioni non veritiere, fatte salve le eventuali conseguenze penali previste dalla 

normativa vigente; 

- presentate dopo la scadenza; 

San Maurizio Canavese, lì 09/01/2023 

 IL RESPONSABILE DELL’AREA  

                                                                                                                       Daniela SARTORI  

                                                                                                                              Copia conforme all’originale firmato digitalmente ai sensi 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                 del Decreto Legislativo n. 82 del 07/03/2005 

  

 

 

 

http://www.comune.sanmauriziocanavese.to.it/


 

 

Modulo domanda  

  

Comune di San Maurizio Canavese 

Ufficio Servizi Sociali e Pari Opportunità  

Piazza Martiri della Libertà, 1 

 

DOMANDA PER AMMISSIONE A PROGETTO CANTIERE DI LAVORO (ESERCIZIO 2022). 

Il/La sottoscritto/a 

Cognome_______________________________________ Nome___________________________________ 

Codice Fiscale________________________________________________ data di nascita________________   

Luogo di nascita______________________________________________ Provincia_____________________ 

Residenza in Via _______________________________________________________   numero ___________ 

C.A.P.____________________ Comune____________________________________Prov. _______________ 

Tel/Cell____________________________ e -mail________________________________________________ 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare al progetto promosso dal Comune di San Maurizio Canavese per l'attivazione 

del Cantiere di lavoro per disoccupati (ai sensi del co. 1 dell’articolo 32 della legge regionale 22 dicembre 2008, 

n. 34);  

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i, recante il testo unico delle disposizioni 

legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa, essendo a conoscenza delle sanzioni 

penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la 

propria responsabilità 

DICHIARA 

1. di voler partecipare al Cantiere di Lavoro nell'ambito del progetto esercizio 2022; 

 

2. di essere a conoscenza della finalità del Cantiere di lavoro e delle mansioni richieste e rese note 

sull'Avviso Pubblico del Comune di San Maurizio Canavese; 

 

3. di essere residente nel Comune di San Maurizio Canavese in via continuativa nei 12 mesi precedenti la 

data di presentazione della domanda; 

4. ❒  di non aver partecipato al precedente progetto di Cantiere di Lavoro o comunque di avere terminato nei 12 

mesi precedenti alla data di inizio prevista dal bando in oggetto; 

oppure:  



   ❒  di provenire dal precedente Cantiere e pertanto in applicazione dell’art. 24 del D.L. 6 dicembre 2011, n. 

201 (riforma Fornero) di non raggiungere, nel rispetto del co. 5 dell’art. 32 L.R. n. 34/2008 i requisiti pensionistici 

di vecchiaia o assegno sociale entro i 24 mesi del termine del Cantiere precedente; 

 

 

5. di essere iscritto al Centro per l'Impiego territoriale come disoccupato ai sensi del D.Lgs. 150/2015 e 

s.m.i. e pertanto di essere in possesso della DID (Dichiarazione di Immediata Disponibilità al lavoro); 

6. di essere disoccupato/a dal  _______________________.      

7. che il proprio nucleo familiare è composto da n. ____persone e sono presenti n. _____figli a carico, come di 

seguito dichiarato: 

 

Cognome e nome _________________________________nato a ____________________ il ______________  

Cognome e nome _________________________________nato a ____________________ il ______________ 

Cognome e nome _________________________________nato a ____________________ il ______________  

Cognome e nome _________________________________nato a ____________________ il ______________  

Cognome e nome _________________________________nato a ____________________ il ______________  

 

di cui occupati     _________________________________________________________________________ 

 

8. che non presenta domanda per l’avvio nel cantiere di lavoro nessun altro membro del nucleo famigliare; 

 

9. di possedere il seguente titolo di studio:  

□ Nessuno 

□ Licenza elementare 

□ Licenza Media Inferiore  

□ Licenza Media Superiore 

□ Altro (specificare) __________________________________________________________________ 

 

10. ❒ di essere in possesso di patente di tipo B in corso di validità e non gravata da provvedimenti;      

 

11. ❒ di essere in possesso di altri tipi di patente ed in particolare: 

_______________________________________________________________________________________ 

 

7. di essere percettore di Reddito di Cittadinanza si ❒ no ❒ 

 

8. di non essere percettore di ammortizzatori sociali, comprese le indennità a tutela dello stato di 

disoccupazione (es. NASPI, indennità DIS-COLL e/o emolumenti percepiti a titolo di ammortizzatori 

sociali; 

 

9. di non essere inserito in altre misure di politica attiva del lavoro; 

 

10. di non avere procedimenti penali in corso; 

 

INOLTRE IL SOTTOSCRITTO RILASCIA LA SEGUENTE DICHIARAZIONE AGGIUNTIVA 

❒ Di essere a conoscenza che ai sensi della vigente normativa, con la partecipazione al cantiere di lavoro non si 

instaura alcun rapporto di lavoro con il Comune di San Maurizio C.se, mantenendo lo stato di disoccupato presso 

il Centro per l'Impiego territoriale; 

❒ Di essere a conoscenza che, ai sensi dell'art. 11 del D.P.R. 20/10/1998 n. 403 e s.m.i.,  l'Amministrazione 

potrà procedere ad opportuni controlli a campione a seguito dei quali il dichiarante potrebbe incorrere alla 



decadenza dei benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo 

restando le responsabilità penali per le dichiarazioni mendaci; 

❒ Di aver preso atto delle informazioni contenute nell'Avviso e dichiara il proprio consenso al trattamento di 

tutti i dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei  

dati personali” e Regolamento Europeo 2016/679 per gli adempimenti connessi alla presente selezione per 

l'inserimento nella graduatoria e per l'eventuale gestione del Cantiere di Lavoro; 

Inoltre, prende atto che il trattamento dei dati personali avverrà mediante strumenti manuali, informatici e 

telematici con logiche strettamente correlate alle finalità del procedimento, nel rispetto del vigente Regolamento 

Comunale. 

 

 

 

ALLEGATI ALLA DOMANDA 

❒ copia fotostatica non autenticata di un documento d’identità in corso di validità del sottoscrittore, oppure copia 

del permesso di soggiorno, o copia del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo, o copia 

della documentazione attestante lo status di rifugiato o di protezione sussidiaria; 

❒ copia fotostatica del codice fiscale; 

❒ copia fotostatica della dichiarazione ISEE in corso di validità; 

❒ copia fotostatica della patente di guida; 

 

 

____________________, lì __________________  

 

                In Fede  

                (firma)  

 

___________________________________ 

 

 
N.B. La domanda deve essere compilata chiaramente, completando le righe e barrando le caselle interessate. 

Si ricorda di apporre una crocetta accanto ad ognuna delle dichiarazioni da rendere, nell’apposito quadretto (in caso di più opzioni 

relative allo stesso requisito, la crocetta dovrà essere apposta accanto alla dicitura che interessa). La omessa apposizione della crocetta 

accanto al testo della dichiarazione da rendere equivale alla mancata dichiarazione del requisito richiesto, che comporta l’esclusione 

dalla selezione. 

 

 

 

 

 

 

                                                  


